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Baggrund 
 

 
Børn og unge er afhængige af deres nærmeste for at trives og 
udvikle sig. Derfor er børn og unge som er pårørende i en særlig 
sårbar situation, når enten en forælder eller søskende pludseligt 
rammes af en skade på hjerne eller rygmarv.  
 
Den eksisterende viden peger på, at disse børn og unge er i risiko for 
mistrivsel, hvor deres mentale helbred er truet. Samtidig føler børn 
og unge sig ofte overset af fagprofessionelle i både hospitals- og 
kommunalt regi, og i mange tilfælde også af deres nærmeste familie. 
Der er derfor behov for indsatser på tværs af sektorer, som kan 
støtte denne sårbare gruppe, men der mangler viden om, hvordan 
fagprofessionelle bedst muligt støtter børn og unge som pårørende. 
 

 
Formål  

 
At styrke fagprofessionelles kompetencer og den faglige kvalitet i 
indsatser målrettet børn og unge som pårørende samt at understøtte 
samarbejdsrelationer på tværs af faggrupper og sektorer, herunder 
fælles initiativer og løsninger. 
 
Det sker gennem: 

• Vidensdeling af best practice og ny viden. 
• Erfaringsudveksling. 
• Faglige drøftelser og sparring. 

 
 
Målgruppe 
 

 
Fagprofessionelle, som arbejder med rehabilitering af personer med 
erhvervet hjerne- eller rygmarvsskade i regioner, kommuner, 
patientorganisationer og selvejende institutioner i Danmark, som har 
viden, erfaring og interesse for området, eller som arbejder med 
udvikling af indsatser til børn og unge som pårørende. 

Fagprofessionelle inkluderer ergoterapeuter, fysioterapeuter, 
hjerneskadekoordinatorer, logopæder, læger, psykologer, 
pædagoger, social- og sundhedsassistenter, sygeplejersker, 
socialrådgivere, ledere, kvalitets- og udviklingspersonale m.fl. 
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Organisering  
og roller 

 
Netværket organiseres af Videnscenter for Neurorehabilitering,  
som udpeger en intern tovholder. 

Tovholderens opgaver omfatter: 

• Planlægning, koordinering, facilitering og opsamling. 

• Kommunikation med netværkets medlemmer. 

Netværkets medlemmer har en aktiv rolle i at sikre netværkets 
relevans, dynamik og faglige kvalitet.  
 
Det forventes, at medlemmer: 

• Deltager aktivt i netværkets møder og bidrager med viden, 
erfaringer og perspektiver fra egen praksis, herunder ved at 
holde faglige oplæg, når det er relevant. 

• Formidler relevant viden fra netværket videre i egen 
organisation og bidrager til at skabe forankring og anvendelse 
af ny viden i praksis. 

• Bidrager til netværkets udvikling ved at komme med forslag til 
temaer, oplægsholdere og program. 
 

 

Form og 
mødekadence 

 

 

 

 

 

 
Netværket er løbende: 

Netværksdag, fysisk fremmøde 
Afholdes årligt i maj måned kl. 09.00 -15.00. 

Netværksmøde, online 
Afholdes årligt den fjerde torsdag i november kl. 13.00-15.00. 

Invitation 
Medlemmer af netværket modtager invitationer til netværksdag og 
online netværksmøde via mail. 

 

Indhold 
 
Der planlægges et hovedtema til både den årlige netværksdag og til 
onlinemøder. Temaet danner rammen for f.eks. præsentationer af 
udviklings- og forskningsprojekter, formidling af medlemmernes 
praksiserfaringer og workshops. 
 

 

Økonomi 
 
Det er gratis at være medlem af netværket. 
Der vil blive opkrævet et deltagergebyr på de fysiske netværksdage, 
som dækker forplejning og evt. honorarer til eksterne oplægsholdere. 
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