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Indledning

Formalet med NEU Etisk R&d er at understgtte god etik og adfzerd i Neuro-
centret. NEU Etisk Rad fungerer som radgivende organ for centerledelse
og afdelingsledelser og som formidler af etisk teenkning.

Radet skal arbejde for at bevidstgare om klinisk etiske problemstillinger,
saledes at personalets beslutningsgrundlag i konkrete etiske dilemmaer
styrkes, og patienter og pararende oplever etisk ansvarlighed ved kontakt
med Neurocentret.

Arbejdsopgaver

e Udarbejder og vedligeholder etiske retningslinjer for NEU, herun-
der juridiske lovkrav m.m. (Lov om patienters retsstilling, leegelove
m.m.)

e Mgdes fast 1-2 gange om aret og drgfter etiske dilemmaer af ikke
hastende karakter og planleegger kommende periodes aktiviteter

e Deltager i etiske konsultationer ad hoc mader ved hastende etiske
dilemmaer eller pa afdelingsmader.

e Arrangerer minimum 1 arligt debatmade med bred deltagelse i

center

e Vedligeholder hjemmeside pa NEU’s internet side med informa-
tion om etik

e Stille veerktajer og metoder til radighed for draftelse i afdelinger af-
snit

Organisering / sammensatning
Radet bestar af 11 medlemmer:
e (Centerledelsen: Lene Lydia Breum
e Funktionsomrader (tveerfagligt)
o Medicin: Ambulatorieleder/fysioterapeut Karen Rudolf, NM-
klinik og
Klinisk sygeplejespecialist Sidsel Goor Pedersen
o Kirurgi; Afdelingsleege Axel Forse og oversygeplejerske Marie
Hugo HNK
o Anaestesiologi; Professor Kirsten Mgller, BIB
o Rehabilitering: Afdelingsleege Astrid Karen Wille-Jgrgensen
e Psykolog Ledende psykolog Marie Hggh, KPS
e Jurist Marianne Thobo Kghler, RHO
e Preest Lotte Mark, RH




Sekretariat: Mariann Kofoed, PA, staben

Centerledelsen udpeger medlemmerne af NEU Etisk Rad efter indstilling
fra afdelingsledelser.
Udpegning sker for en 2-arig periode med mulighed for forleengelse.

Forretningsorden

Radet mgdes 1-2 gange om aret samt i gvrigt efter behov.

Medlemmerne vil ad hoc skulle indga i arbejdsgrupper om konkrete opga-
ver. Andre personer kan inviteres til at deltage i mgder eller arbejdsgrup-
per efter behov.

Radet har ansvar for, at der skabes bred viden om radets arbejde og virke.
Information vil primeert kunne findes pa centrets intranet og hjemmeside.

Det pahviler radets medlemmer, at de hartavshedspligtiforhold til cases
og andre personlige forhold, som matte fremkomme under maderne.

Fejl! Ingen tekst med den anferte typografi i dokumentet. Side 2
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