Uddannelses- og traningsforleb for sygeplejersker

Kompetenceudyvikling -kobling mellem kliniske projekter og padagogiske aktiviteter i samspil med organisationen

@projekter og vejledning med afsaet i centrets visioner og uddannelse@

Valg af klinisk problemstilling -
Udviklings- og kompetenceplan
for sygeplejersken

Over-
sygeplejerske
vil lede a&ndringsproces
og forankring i samspil
med sygeplejersken.

Klinisk
sygeplejespecialist
vil vejlede og sikre
kvalitet i projektet.

Stette forankring af Sygeplejerske med
projektet og sarligt ansvar Skabe rammer og stotte
sygeplejerskens Klinisk projekt til projektet og
kompetenceudvikling Forankring kompetenceudyvikling
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Plan for projektets videre forlab med
forankring og kompetenceudvikling for
sygeplejersker i afsnittet i samspil
med leder og klinisk
sygeplejespecialist
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