Indsatsomrader

At ligge bedre end
landsgennemsnittet for
'gruppe 1'- fgdende med
udgangspunkt i de nationale
standarddata

Videreudvikle de tveerfaglige
teams, herunder knytte en
patientkoordinator fra
obstetrisk klinik til teamet

Alle fgdende skal under den
aktive fadsel have en
jordemoder til radighed, og
alle skal efterfglgende have en
samtale om fgdselsforlgbet

Etablere et intensivt svangre-
barselsafsnit kombineret med

opvagningsfunktion i
umiddelbar neerhed af
fedegangen

Der skal veere en
jordemoder/sygeplejerske med
IBCLC-uddannelse péa alle
barselsafsnit

Forbedre den obstetriske
journal samt ivaerksaette
projekt med journal p& USB-
stik

Etablere enhed for obstetrisk
treening og et videncenter for
amning mhp. videndeling i
regionen/landet samt
yderligere forskning.

Obstetrisk Klinik

Det er klinikkens vision, at andre anser Obstetrisk Klinik for at
veere fgrende inden for specialet med muligheden for at udggare
et pejlemaerke for en reduktion af den maternelle og perinatale
morbiditet og mortalitet i Danmark.

Klinikken har ansvaret for den forebyggende, sundhedsfrem-
mende, behandlende og sammenheengende indsats for de gra-
vide, som skal fgde og barsle i klinikken. Klinikken arbejder for,
at fadsler og barselsforlgb skal holdes s& normale som muligt,
ogsa nar det drejer sig om de omrader, der kraever seerlig
ekspertviden.

| de seerligt komplicerede forlgb (f.eks. kvinder, der har
medicinske og kirurgiske sygdomme, obstetriske komplikationer
eller venter et misdannet barn) er jordemoder tovholder for et
tveerfagligt team — sammensat pa tveers af klinikker/specialer
med det mal at sikre en tidlig indsats og et sammenhaengende
patientforlgb. Herudover anseettes patientkoordinatorer inden
for udvalgte diagnosegrupper.

Behandlingen af ekstremt overveegtige gravide, gravide med
truende ekstremt for tidlig fedsel samt en stigning i antallet af
sarbare gravide er nogle aktuelle udfordringer.

Klinikken arbejder malrettet efter WHO’s anbefalinger for det
'spaedbarnsvenlige initiativ’. Etablering af et videncenter for
amning ligger i naturlig forleengelse af klinikkens indsats pa
dette omrade gennem de sidste ar.

Audit pa patienter og journaler sammen med benchmarking pa
nationale indikatorer indgéar i de elementer, der skal sikre, at
klinikken fortsat har hgjeste fokus pa patientsikkerhed og kvali-
tetsudvikling.

Kommunikation er et saerligt satsomrade, hvor klinikken gnsker
at seette fokus pa bade kommunikation med den gravide og
familien, den interne kommunikation og kommunikation med
eksterne samarbejdspartnere. Dette skal ske blandt andet ved
systematiske patienttilfredshedsundersggelser, regelmaessige
mgder med praksiskonsulenten og etablering af kommunika-
tionstraening for medarbejdere i klinikken. Klinikken vil under-
sgge mulighederne for gget brug af elektroniske kommunika-
tionsveje ved at etablere et forsgg med at give den gravide et
usb-stik med alle den gravides egne data og igangseette et
forsgg med elektronisk kommunikation mellem de gravide og
deres kontaktperson (mailboks).

Der skal etableres en enhed for obstetrisk traening, der bygger
videre pad og styrker klinikkens igangveerende forskning pa
omradet. Tveerfaglig teamtreening lokalt vurderes som et
effektivt veerktgij til at sikre den hgje faglige kvalitet
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