
Udkast 2007 

Introduktionslæger på 1 uges ophold på fødegangen, JMC, RH.   
 
I den fremtidige speciallægeuddannelse i gynækologi og obstetrik er besluttet at alle 
introduktionslæger (4 læger årligt på RH) skal have et ophold på en fødegang af 1 uges varighed. I 
denne uge skal være fokus på den normalt fødende, udvendig undersøgelse, vaginal eksploration og 
tage imod ved normale fødsler. Det er således ikke det arbejde læger traditionelt udfører på en 
fødegang. 
 
På næste side er anført udvalgte kompetencer og lærings- og evalueringsstrategier som en 
introduktionslæge bla. forventes at kunne opfylde efter 1 års introduktionsstilling i specialet inden 
for den normale fødsel. (derudover er der en del kompetencer indenfor den patologiske obstetrik, 
som ikke er anført her).  
 
I checklisten (udleveres til uddannelsessøgende læger når de ansættes) kan jordemødre signere for 
at introduktionslægen har taget imod ved normale fødsler og sutureret bristninger 
 
Det er aftalt at introduktionslægen møder kl. 7.00 om morgen på fødegangen, hvor der kan blive 
taget stilling til hvordan vedkommende  bedst indgår i dagens arbejde omkring de fødende. 
Introduktionslægen kan også vælge at møde i aften nattevagt eller weekend. 
Det kan være nødvendigt, for at sikre koordinering med jordemoderstuderende at anmode den 
introduktionslægen om at møde i vagt på udvalgte dage. 
 
 
 
 
   Med venlig hilsen Jette Led Sørensen  

jetteled@rh.dk 35458901 
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Efter afsluttet uddannelse skal introduktionslægen kunne (udvalgte kompetencer indenfor den normale obstetrik): 

Kompetencer Eksempler Læringsstrategi Evalueringsstrategi 
• Vurdere den normalt gravide 

og derved kunne skelne 
mellem den normale og den 
patologiske graviditet og 
vurdere behovet for 
henvisning til speciallæge, 
herunder  

• udføre udvendig undersøgelse 
(incl. SF-mål) 

• udføre vaginal undersøgelse 
• tolke blodprøver, CTG  og 

ultralydfund 

Eksempler på tilstande i 
patologisk graviditet: 
præeklampsi, hypertension, 
gestationel diabetes, truende 
præterm fødsel og IUGR. 

Mesterlære i klinisk arbejde 
 
I portefølje samle cases til 
diskussion. 
  
 

Observation af klinisk arbejde 
 
Porteføljevurdering af 5 cases 
 

Lede og forløse en vaginal 
normal fødsel, herunder  
vurdere caputs stilling, stand og 
rotation og vurdere behov for 
smertelindring, 

 Fantomøvelser   
 
Mesterlære i klinisk arbejde (ved 
jordemoder) 
 
Færdighedsudviklende periode på 
fødegang (1-2 uger) 

Observation af klinisk arbejde 
(ved jordemoder) 
 
Checkliste til optælling af 
normale forløsninger 
 

Lede og forløse en vaginal 
normal fødsel, herunder  
vurdere caputs stilling, stand og 
rotation og vurdere behov for 
smertelindring, 

 Fantomøvelser   
 
Mesterlære i klinisk arbejde (ved 
jordemoder) 
 
Færdighedsudviklende periode på 
fødegang (1-2 uger) 

Observation af klinisk arbejde 
(ved jordemoder) 
 
Checkliste til optælling af 
normale forløsninger 
 

Anlægge og  
suturere episiotomi samt mindre 
vaginalbristninger 

 Mesterlære i klinisk arbejde 
 
Færdighedsudviklende  periode 
på fødegang (1-2 uger) 

Observation af klinisk arbejde 
 
Checkliste til optælling af  
suturering af epis og 
vaginalbristninger 
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