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• Gynækologi Gentofte 

• Ambulante obstetriske funktioner før & eft. fødsel 

• Fødselsforløbet/fødegang 

• Indlagte i sengefunktion i Obstetrisk Klinik 

• Fælles strategi forskning, kvalitet og uddannelse 

vedrørende obstetrik. 

Kommende arbejdsgrupper: 
 
• Den samlede gynækologiske visitation i JMC  

• Indretning af ambulatoriet og kontorer Gentofte 

• Afklaring af organisationen af den gynækologiske og 

operative funktion Gentofte  

• Planlægning af den kommende fødegang, sengefunk-

tioner for svangre og barselspatienter, patientinforma-

tion vedrørende ambulante fødsler.  

Se tidsplaner og arbejdsgrupper og andet 
om sammenlægningen på www.jmc.rh.dk  
> ‘Hospitalsplanen i JMC’.  
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TIDSPLANER & ARBEJDSGRUPPER FOR SAMLINGEN AF GYNÆKOLOGI & OBSTETRIK 
  

Kære alle 
 

Regionens beslutning om at fremskynde 
hospitalsplanen og flytte fødslerne fra 
Frederiksberg Hospital til Blegdamsvej, 
og at gynækologien fra Frederiksberg 
skal samles på Gentofte inden udgangen af 2009, 
var udgangspunktet for stor workshop i Juliane Marie 
Centret d. 17. juni 2009.  
 
80 medarbejdere deltog i dette nærmest historiske 
møde på Vilvorde Kursuscenter. Repræsentanter fra 
de tre gynækologiske-obstetriske klinikker i JMC og 
fra Ultralyd-, Neonatal- samt AN/OP-klinikken var 
med til at give centerledelsen et solidt grundlag mhp. 
den videre beslutningsproces. Arbejdet foregik i fem 
emnegrupper: 

Workshoppen blev på alle måder en stor succes. 
Deltagerne var, i det relativt korte tidsrum, i stand til 
at udarbejde konkrete løsningsforslag og udpege 
pejlemærker for det videre arbejde. Samtidig afspej-
lede dagen en enorm entusiasme, fagligt engage-
ment, professionalisme, energi og stor portion hu-
mør, faktorer der er helt afgørende for det resultat, vi 
alle er enige om: En gynækologisk-obstetrisk enhed i 
JMC, der ligger i den internationale top. Workshop-
pen var et yderligere skridt i den retning. På work-
shoppen blev det aftalt, at centerledelsen skulle ud-
arbejde en tidsplan for det videre arbejde med dertil 
hørende deadlines.  
 
Den detaljerede plan er nu sendt til alle involverede 
klinikker og kan læses på vores hjemmeside. 
www.jmc.rh.dk  

I al korthed er der nedsat en række 
arbejdsgrupper, der har til opgave at belyse 
følgende emner:  
 

 
Tidsplaner og praktiske forhold 
Lægevagtstrukturen vil blive meldt ud i juli måned.  
Der vil blive etableret et overgangs medudvalg på 
det obstetriske og det gynækologiske område med 
tidsfrist til 7. august, alle medarbejdere vil have mod-
taget svar på deres ønske til fremtidig funktion på kli-
nik/afsnit i slutningen af august og begyndelsen af 
september måned. Styrkelse af den fælles strategi 
og organisation vedrørende perinatal forskning vil bli-
ve styrket ved internt opslag af stilling som forsk-
ningsleder. Se flere aktiviteter på bagsiden af bladet. 
 
Læs alle detaljerne i den samlede handlingsplan på 
hjemmesiden, hvor rapporten fra workshoppen også 
er tilgængelig. Arbejdsgruppernes kommissorier vil 
ligeledes blive tilgængelige på denne side. 
 
Med dette afsæt har vi et godt udgangspunkt for at 
fremtidssikre den gynækologisk obstetriske funktion i 
Juliane Marie Centret. 
 
De bedste sommerhilsener fra  
 

Sanne og Bent 
 
 

 

http://www.jmc.rh.dk/
http://www.jmc.rh.dk/
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Centeraktiviteter i relation til samlingen af gynækologien – efteråret 2009 

Juli 

Lægevagtstruktur på Gentofte i høring hos klinikcheferne på FH og 
GEH 
 
Deadline 4. juli 2009 

August 

 
 Kontaktudvalg nedsæt-

tes  
- bestående af repr. Fra 
MED-udvalg FH og Gentof-
te samt rep. fra Gynækolo-
gisk Klinik RH 
 
 
 
Deadline 7. august  

 Møder med Gentofte (dir + 
klinikledelse) angående: Tilret-
telæggelse af operati-
on/anæstesi, mulighed for fæl-
les sammedags- og stationær 
enhed op/anæstesi, indretning 
af lokaler, flyttedato mm.  

Afklaring med medarbejde-
re fra GEH og FH om ønsker 
for fremtidig funktion (læger, 
gyn-sekretærer, sygeplejer-
sker)  

 
Skriftlig meddelelse til 
medarbejdere om frem-
tidig funktion fra perso-
nalefunktionen   
   
Deadline 24. august Deadline 20. august  Deadline 15. august  

September 

 
 Afklaring af sygeplejerske-

ledelse GEH Arbejdsgrupperne afslutter 
deres arbejde  
 Deadline 18. september  

 
Centeraktiviteter i relation til samlingen af obstetrikken – efteråret 2009 

Juli 

Lægevagtstruktur på Blegdamsvej’s matriklen i høring hos klinikchefer 
på RH 
 
Deadline 4. juli 2009 

August 

Kontaktudvalg nedsættes  
 

 - bestående af repr. fra MED-udvalg 
Frederiksberg og Obstetrisk Klinik 
samt rep. fra Gynækologisk-Obstetrisk 
klinik Gentofte og Ultralyd.  

 Afklaring af ledende sekretær 
Afklaring af afsnitslederstillinger, afde-
lingssygeplejerske, vicechefjordemødre  

 
 

   
Deadline 28. august  Deadline 24. august  Deadline 7. august  

September 

 
Afklaring med medarbejdernes 
ønsker for fremtidig funktion  

Arbejdsgrupperne afslutter 
deres arbejde 

 
Deadline 11. september  

RH26959
Fremhæv

RH26959
Udstregning

RH26959
Ændring
 OBS! Deadline er rykket til
 31. september, da det efter 
 udgivelsen af dette sær-
 nummer har vist sig, at det
 ikke er hensigtsmæssigt at 
 flytte gynækologien allerede
 1. december 2009. 

 Flytningen er rykket til 
 1. januar 2010
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